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,Creative Waves - Baltic Sisterhood for Change” to miedzynarodowy
projekt, ktéry powstat w celu wsparcia najbardziej wrazliwych grup
spotecznych — zwtaszcza artystek | aktywistek — w okresie pandemii

| pO je] zakonczeniu. Projekt ten, stworzony przez kobiety i inspirowany
spoteczna i artystyczna dziatalnosciag kobiet, tgczy tradycje z nowymi
technologiami. Cate przedsiewziecie wpisuje sie w nurt poszukiwania
Innowacyjnych sposobdéw budowania zdrowszych spotecznosci oraz
bardziej przyjaznej przestrzeni fizycznej, cyfrowej i psychiczne,j.



Ideg ,Creative Waves” jest budowanie kobiecej spotecznosci - bezpiecznego miejsca,

ktére sprzyja budowaniu wiezi i wspolnej pracy. Zespoty projektowe, w sktad ktorych

weszty pracowniczki Intercultu, Nadbattyckiego Centrum Kultury, aktywistki z Kaliningradu

oraz artystki ludowe, projektantki i trenerki w dziedzinie nowych technologii, zrealizowaty

serie warsztatow. Uczestniczki tych spotkan miaty okazje poznac podstawy réznych gatezi
rzemiosta lub poszerzy¢ wiedze w tym zakresie, a takze wykorzystywac je w aplikacjach cyfrowych.

Warsztaty spotkaty sie z entuzjastycznym przyjeciem - ich odbiorczynie ,ztapaty bakcyla”.
Powoli pojawiajg sie nowe pomysty na wspolne dziatania zwigzane z réznymi formami
rekodzielnictwa.

Nadbattyckie Centrum Kultury prowadzito zajecia w Scistej wspétpracy z Kwidzynskim
Centrum Kultury (https://kckkwidzyn.pl/), ktére byto gospodarzem gtéwnego cyklu warsztatow
w Polsce i wniosto znaczgcy wktad w realizacje przedsiewziecia.

Stad nasza rada: realizujgc projekt, poszukaj lokalnych sojusznikéw!

W organizacji wszystkich warsztatéw przyjeto zasadniczo wsp6lng metodologie:
 Liderki - artystki poprowadzity inspirujace spotkania, podczas ktérych dzielity sie
swoimi doswiadczeniami zawodowymi i zyciowymi oraz wiedzg z zakresu
projektowania, materiatow i drogi od hobby do zawodu. Kazde spotkanie miato
pokazag, ze ,rzemiosto to nie tylko rzemiosto” - to takze wspdélnota i nowe mozliwosci.

W ramach spotkan zaréwno prelegentki, jak i uczestniczki podzielity sie swoimi doswiadczeniami,
opiniami i przemysleniami na temat marzen, problemdéw czy wyzwan, ktérych doswiadczajg

w kontekscie wiasnej kreatywnosci i byciu kobietg w branzy kultury.

Wiele uczestniczek dyskutowato rowniez o tym, jakiej wiedzy z zakresu technologii cyfrowej

i marketingu ich zdaniem brakowato i o czym chciatyby sie dowiedziec.

W ten sposdb powstato bezpieczne Srodowisko, w ktorym odbyto sie wiele ciekawych i waznych rozmoéw.

* Nastepnie odbyly sie warsztaty opracowane przez liderki - artystki, w ktorych nacisk potozono
na nauke nowego rzemiosta i tworzenie nowego doswiadczenia artystycznego.
Artystki opowiadaty o swoich doswiadczeniach w dziedzinie projektowania i rekodzielnictwa oraz
szczego6towo zaprezentowaty stosowane przez siebie techniki, pomagajac kazdemu z uczestnikow
tworzy¢ wtasne dzieto sztuki.

Opanowanie kazdej z technik rzemiesIniczych stanowito dla uczestniczek niemate, lecz ciekawe wyzwanie.

* Kolejng serie warsztatow zorganizowaty trenerki w dziedzinie marketingu i/lub technologii, ktore
przedstawity w zarysie dostepne narzedzia cyfrowe, podkreslajac znaczenie marketingu i kreowania
marki osobistej.

Trenerki podaty przyktadowe sposoby sprzedazy swojego rekodzieta oraz omowity narzedzia i platformy
cyfrowe dostepne zaréwno dla poczatkujgcych, jak i doswiadczonych uzytkownikow.

Uczestniczki otrzymaty wiele wskazéwek na temat tego, co nalezy wzig¢ pod uwage w dziataniach
marketingowych i komunikacyjnych dotyczgcych wtasnej marki i rekodzieta.

Podczas warsztatéw koncowych liderki skupity sie na cyfryzacji wyrobéw koncowych oraz praktycznym
zastosowaniu na rynku nowych umiejetnosci nabytych w toku wczesniejszych warsztatow.

|- Wskazéwki dotyczgce komunikacji i kreowania marki

Przykuwajacy wzrok profil
Zadbaj o to, aby Twqj profil, zdjecie i tekst zawieraty to,
co jest wazne dla Ciebie i docelowej grupy wiekowej.
Klient powinien szybko zorientowac sie, kim jestes i co tworzysz.

Element osobisty
Nie tworz postow skupiajgcych sie wytgcznie na Twojej ofercie.
Zamiast tego stawiaj na gtebsze relacje i budowanie spotecznosci
z obserwujacymi i potencjalnymi klientami,
publikujac posty, w ktorych opowiadasz wiecej o sobie.

Systematyczna aktualizacja
Aby zwiekszy¢ prawdopodobienstwo, ze Twoja strona
| Twoje posty pojawia sie w wynikach wyszukiwania,
zaplanuj, jak czesto i kiedy publikowac¢ nowe posty
— badz aktywna!

Cierpliwos¢
Kluczem do sukcesu na tych platformach jest budowanie
relacji, co jest czasochtonnym procesem.
Nie poddawaj sieg, jesli poczatki beda trudne
— PO prostu
kontynuuj budowanie relacji z odbiorcami.
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Inspirujace spotkanie

Prowadzgce warsztat: Halina Rosa (projektantka, autorka, artystka) i Wiestawa Tokarska (artystka ludowa)

Warsztat malarski

Prowadzgca warsztat: Halina Rosa

Warsztat tworzenia bizuterii z wetny

Prowadzgca warsztat: Wiestawa Tokarska

Warsztat dotyczacy narzedzi cyfrowych w sektorze kreatywnym
Prowadzgce warsztat: Halina Rosa, Josefin Holmstrom (specjalistka w dziedzinie marketingu)

i Pixie Hard av Segerstad (specjalistka w dziedzinie technologii)

Warsztaty na temat programu Photoshop i dystrybucji wyrobow

Prowadzgca warsztat: Halina Rosa
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Nadbattyckie Centrum Kultury

4 warsztaty haftu biatego
Prowadzgca warsztat: Katarzyna Magierowska;

warsztaty organizowane wraz z Kwidzynskim Centrum Kultury (KCK)

2 warsztaty ,,Polsko-ukrainskie haftowanie”

Prowadzgce warsztat: Katarzyna Magierowska | Natalia Kowalyshyna

3 warsztaty projektowania aplikacji

Prowadzgca warsztat: Dorota Madej — socjolozka, managerka kultury i projektantka ustug
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1. Warsztaty - Czerniach
2. Warsztaty - Mierzeja Kuronska
3. Warsztaty - Rominta

Wspodtorganizowane z House of Culture (DK)

Prowadzgce warsztat: niezalezna grupa kuratorska: Anna Alimpiewa, Aleksandra Artamonowa, Julia Bardun,
Maria Kochanowska z doswiadczeniem w dziedzinach socjologii, urbanistyki, aktywizmu w obszarze srodowiska
| gender, geoekologii, edukacji ekologicznej, botaniki, zarzadzania kulturg i sztuki wspotczesne]

Zinaida Szerszun — kuratorka, nieformalne wyksztatcenie w dziedzinie kultury, ceramiczka (Zielenogradsk),
Galina Gubanowa - organizatorka projektow kulturalnych i spotecznych, ceramiczka (Siniawino),

Anna Szirokowa — jubilerka (Kaliningrad, Mierzeja Wislana)

Witada Smirnowa — organizatorka projektu (Czerniachowsk)
Olga Tronikowa — dyrektorka Domu Kultury we wsi Rybaczij (Mierzeja Kuronska)

Zespot edukacyjny Parku Narodowego Mierzei Kuronskiej
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SEMINARIA INTERNETOWE

Stowianskie Webinarium (organizowane przez ERB)
Zaproszone prelegentki: wszyscy partnerzy

Dziedzictwo kulturowe i nowe technologie (organizowane przez ERB)

Zaproszone prelegentki:

dr Agnieszka Jacobson-Cielecka — dziekan Wydziatu Wzornictwa Uniwersytetu SWPS w Warszawie

oraz wspotautorka programu nauczania w School of Form

dr Lissa Holloway-Attaway — profesor nadzwyczajna Sztuki Medidw, Estetyki i Narracji, liderka grupy badawcze] medidw,
technologii i kultury (MTEC)

Wzmochnienie pozycji kobiet — blisko i daleko (organizowane przez ENUT)
Zaproszona prelegentka: Eve Kislov — niezalezna ekspertka w dziedzinie pomocy panstwa

. Webinar: Creative Waves — Baltic Sisterh... © ~» . Webinar - Women empowerment near an.., -
!_I] D §
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Warsztaty sprawiajg wiekszg satysfakcje, gdy sg przeplatane
spotkaniami, podczas ktorych uczestniczki moga prowadzic
dyskusje w szerszym kontekscie.

W trybie zdalnym spotkania takie mozna zorganizowac jako
webinaria, w serwisie Zoom lub Facebook Live, lub za pomoca
podobnego narzedzia cyfrowego.

Podczas ,Stowianskiego webinarium”, ktére odbyto sie w jezyku
polskim jako wspdlnym jezyku, uczestniczki miaty ocenic,
czy projekt ,Creative Waves”.

« Pomogt uczestniczkom rozwingc wiasne kreatywne sieci,
przyczynit sie do dobrostanu uczestniczek i zwiekszyt ich
wiare w siebie.

o Pobudzitich kreatywnosc i rozszerzyt mozliwos¢ promowania
wyrobow koncowych na rynku.

Omowiono réwniez nastepujace dodatkowe kwestie:
o Czy tworczynie wykorzystujg materiaty pochodzace z recyklingu

lub lokalne produkty na warsztatach CW (lub w hobby/pracy)
W sposob przyjazny dla planety, przyczyniajac sie tym samym

Najwazniejsze wyniki ,stowianskiego” webinarium
mMozna podsumowac w hastepujacy sposob:

Stworzenie sieci wzajemnego wsparcia kreatywnych kobiet,
umozliwiajacej rozwijanie swoich umiejetnosci i wspolne
spedzanie czasu w tworczy sposob.

Utworzono grupe w serwisie Facebook, aby umozliwic
bezposredni kontakt wszystkich zaangazowanych tworczyn
i partnerdéw projektu.

Dzieki warsztatom i wspotpracy uczestniczki zyskaty wieksza
pewnosc siebie, zaprezentowaty wiasne osiggniecia
i z powodzeniem sprzedaty swoje dzieta.

Uczestniczki nauczyty sie wykorzystywac narzedzia cyfrowe
i aplikacje do tworzenia i przenoszenia swoich dziet do sfery
cyfrowej oraz uswiadomity sobie potrzebe poznania tych
narzedzi i ich szerszego wykorzystania.

Warsztaty przyczynity sie do lepszej promocji dziedzictwa
kulturowego i praktyk kulturowych stosowanych przez uczestniczki.

Zgromadzono informacje systemowe na temat tego, jak zaznajomic
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Nasze gtéwne zalecenia dotyczace kontynuacji

projektu na tym etapie obejmowalty:

Dwa gtowne typy umiejetnosci, ktore nalezy
rozwijac to:
- umiejetnosci technologiczne (uczenie sie

algorytmow, aby skuteczniej wykorzystywac
media spotecznosciowe, tworzyc i rozwijac
wiasne marki) oraz umiejetnosci koncepcyjne
(jak powigzac historie i tradycyjne rzemiosto
Zze wspotczesnym swiatem | biezaca sytuacja).

wazne jest, aby okresli¢, na ktérym
dziedzictwie oprzec swoja prace, zwtaszcza
na obszarach o burzliwej historii takich,
jak Kaliningrad.

wazne jest zaangazowahie mtodszych
pokolen (mtodziezy i dzieci) w celu
Zapewnienia ciggtosci, lepszego wzajemnego
zZrozumienia, zachowania dziedzictwa
kulturowego i budowania silniejszych
spotecznosci.

W projekcie tym zajmiemy sie takze dziedzictwem
niezinstytucjonalizowanym i zwrocimy uwage na
powigzania z danym miejscem poprzez uzycie
naturalnych materiatéw/ zasoboéw takich jak glina,
rosliny, technologie kontaktu z naturg

(hp. w gastronomii) lub ze $rodowiskiem/
krajobrazem (tworzenie, ochrona $rodowiska/
krajobrazu).

do realizacji postanowien Europejskiego Zielonego tadu? szerszg publicznosc z tym dziedzictwem kulturowym.
o Czytworczynie czuja sie zwigzane z regionem Morza Battyckiego o Opracowano metody zachowywania praktyk zwigzanych
I ,battyckosciag"? z dziedzictwem kulturowym i dalszego ich wykorzystywania
W przysztych pracach.
o Czy W swojej dziatalnosci tworczynie zajmuja sie kwestiami
lokalnego dziedzictwa kulturowego lub czerpiag z jego zasobow? Ze wzgledu na wdrazanie projektu zrealizowano lub przyspieszono

niektore z wczesniej zaplanowanych dziatan partnerow.
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Podczas tego webinarium prezentowanego w formie transmisji Facebook Live
I koordynowanego przez Euroregion Battyk, zastanawiatySmy sie, jak stworzyc
cyfrowa i fizyczna przestrzen dla kreatywnych kobiet do spotkan, wspotpracy,
wymiany doswiadczen oraz zdobywania wiekszej sity i pewnosci siebie.

Zaproszonymi prelegentkami byty dwie renomowane ekspertki:

dr Agnieszka Jacobson-Cielecka (kuratorka i krytyczka designu,
dziekan Wydziatu Wzornictwa Uniwersytetu SWPS w Warszawie
oraz wspodtautorka programu nauczania w School of Form/Polska)

Ooraz

dr Lissa Holloway-Attaway (profesor nadzwyczajna Sztuki Medidw,
Estetyki i Narracji na Wydziale Rozwoju Gier Uniwersytetu Skdvde w Szwecji).

Kluczowe kwestie:

Agnieszka Jacobson-Cielecka :

e Wyprawy do przesztosci przynoszq nam nadzieje na przysztosc.

e Rzemieslnicy posiadajg wiedze, ktorej nie mozemy zdoby ¢ w szkole.

e Mozemy wykorzystac ich mqdrosc i wiedze fachowq do projektowania
elementow wytwarzanych pozniej przez roboty, w fabrykach lub za pomocg
drukarek 3D;

e Design jest jezykiem, ktorego mozna uzyc¢ do promowania Zrownowazonego
rozwoju, wspotpracy, kreatywnosci i innowacji, moze tez funkcjonowac jako cos,
co tqczy ludzi;

e Rzemiosto jako jezyk, ktory nie zalezy od wyksztatcenia ani narodowosci;

e Technologie nie powinny pozbawiac rzemieslnikow pracy, lecz pomagac im,
stanowiq pole do wspotpracy, a nie element przeciwstawny.

[
Lissa Holloway-Attaway:

o Zyjemy w niespokojnych czasach — w epoce antropocenu. Uwazamy,
ze ludzie wywarli na naszqg planete wptyw, ktorego skala jest niepokojgca -
— czynnik ten wptywa rowniez na opowiadanie historii. Aby pokonac
te trudnosci, musimy nauczyc sie nowego sposobu opowiadania historii,
zamiast opowiadac jg tak, jak robilismy to wczesniej.

e Musimy zaczqgc¢ myslec poprzez nowe media,

e Kreatywnosc wielowymiarowa w opowiadaniu — jak osmiornica z licznymi
mackami stanowigcymi mieszanine wszystkich zmystow: smaku, dotyku,
zapachu itp. — wszystkie sposoby, w jakie rozumiemy swiat. Chodzi
o wielosensoryczne, wielokierunkowe doswiadczenia materialne.

W tym podejsciu wszystkie wymiary sQ na tym samym poziomie.
Tg metodg mozna przeksztafcic tradycyjne rzemiosta;

e Wykorzystujgc nowe, cyfrowe technologie i rozwigzania, budujemy
swiadomosc niematerialnego dziedzictwa kulturowego, w tym
,Mmikrodziedzictwa”

e Korzystajgc z technologii cyfrowych, takich jak gry, zachecamy do czytania
ksigzek i zwiedzania muzeow — do odkrywania lokalnych historii




Webinarium to, przygotowane przez Estonski Osrodek Studiow
Kobiecych ENUT i prezentowane na Facebooku, dotyczyto

wzmochienia pozycji kobiet poprzez praktykowanie rzemiosta . Webinar - Women empowerment near an... °

I budowanie przedsiebiorczosci w krajach pozaeuropejskich. Dg obe (2 Em

Gtéwna prelegentka byta Eve Kislov (absolwentka prawa na Uniwersytecie
w Tartu), posiadajgca doswiadczenie zawodowe nabyte m.in. w estonskim
Ministerstwie Finansow i Ministerstwie Gospodarki. Posiada umiejetnosci "“
w zakresie tworzenia koronek klockowych oraz prac budowlanych

i renowacyjnych. W 2022 roku Eve pojechata do Kenii i Ugandy jako
wolontariuszka, aby pomaoc rozwija¢ umiejetnosci rzemieslnicze

I przedsiebiorcze lokalnych spotecznosci kobiet.
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Kluczowe kwestie: e

e Rekodzieto stymuluje kreatywnosc i wyobraznie, a wyrob
I prezentowanie gotowych dziet moze wzmachniac pewnosc siebie 4
| poczucie wtasnej wartosci; ,

* Rekodzieto petni waznq role w spoteczenstwie, poniewaz pomaga
zachowac tradycyjne umiejetnosci, rzemiosto | wiedze, opiera sie
na lokalnych zasobach, a jednoczesnie oferuje mozliwosci zarabiania
pieniedzy.

Obejrzyjw 3 YouTube

MIEDZYNARODOWE WEBINARIUM, “'WZMOCNIENIE POZYCJI KOBIET - BLISKO [ DALEKQ™



WYDARZENIA KONCOWE

Rozmowy dajace site. Sitaczki, wizjonerki, aktywistki i rekodzielnictwo

Jeden dzien otwartych warsztatow | prezentacji
Dwa dni dyskusji

Organizatorzy: NCK | ERB

Uczestniczki dyskusji: https://www.intercult.se/wp-content/uploads/2022/10/bios_talks-to-emopwer.pdf



https://www.intercult.se/wp-content/uploads/2022/10/bios_talks-to-emopwer.pdf

Wydarzeniem zamykajacym projekt byt cykl spotkan,
prezentacji, targow i warsztatoéw. Miat on na celu stworzyc¢
bezpieczng przestrzen do wymiany pomystow

i doswiadczen miedzy kreatywnymi kobietami, a takze
pobudzi¢ ducha tworczej pracy i wspotpracy kobiet.

W gtownym wydarzeniu uczestniczyto kilka utalentowanych
i petnych entuzjazmu ekspertek. Reprezentowaty one rézne
projekty i inicjatywy poswiecone podobnym ideom.

jak projekt ,Creative Waves”.

Witajac uczestniczki, Magdalena Zakrzewska-Duda (NCK)
powiedziata: ,Ciesze sig, ze po tylu miesigcach warsztatow
prowadzonych rownolegle w naszych krajach i rozmdw on-line
mozemy wreszcie spotkac sie osobiscie. Ideg tego projektu jest
budowanie sieci potaczen, wiec zaprositysmy rowniez inne
tworczynie, aby zyskac jeszcze wiecej sity i inspiracji — poczucia
solidarnosci kobiet. Wydarzenie to jest tylko zakonczeniem
jednego etapu - zapoczatkowatySmy potezny proces, ktory
bedzie sie organicznie rozwijac..."

Wprowadzeniem do wydarzenia zatytutowanym ,Kreatywne
budowanie spotecznosci w oparciu o battyckosc. Rola tradycji
i nowych mozliwosci” byta dyskusja na temat tozsamosci
battyckiej i roli niematerialnego dziedzictwa kulturowego

W jej budowaniu. Uczestniczyty w niej Aline Mayer (CBSS),
Magda Leszczyna-Rzucidto (PA Tourism EUSBSR), Paulina
Siegien (projekt YoPeNET) oraz Krystyna Wréblewska (ERB).

Nastepnie poprowadzono szereg prezentacji i dyskusji
Nna nastepujace tematy:

- w jaki spos6b mozemy budowacé silniejszg i bardziej
odporng spotecznosé¢ poprzez dziatania i inicjatywy
na rzecz wzmochienia pozycji kobiet:

Maria Bernolak-Szczypior: Projekt ,Crafgen: ,Rekodzieto
miedzypokoleniowe przeciwko nierownosciom (aktywizacja
spotecznosci lokalnej poprzez dziatania artystyczno-reko-
dzielnicze oraz rozwdj kompetencji miedzykulturowych;
tworzenie poczucia sprawczosci poprzez rozwijanie
tradycyjnych umiejetnosci rekodzielniczych)
https.//projectcraftgen.com (tylko w jezyku polskim)

Magda Grochowska - Fundacja Wiem i Umiem, inicjatywa
Ambasadorki Kultury Pomorza (promowanie artystek

i animatorek, ktére poprzez dziatania oparte na tradycjach
pomorskich wzmacniajg mate spotecznosci lokalne oraz
lokalng tozsamosc¢ i rzemiosto)
https.//www.etnopomorze.pl (tylko w jezyku polskim)

Dorota Majkowska-Szajer (Muzeum Etnograficzne

w Krakowie - projekt POWERBANK/sita kobiet (przestrzen
dla budowania energii — miejsce spotkan kobiet
zamieszanych w dzieje miejsca i ich historie)
https://ethomuzeum.eu

Michalina Paczkowska - inicjatywa ,Underwater - pod woda,
nad woda” (edukowanie i wzmacnianie wrazliwosci

Nna palace kwestie poprzez dziatalnosc kulturalng,

rekodzieto, pasje przeksztatcona w biznes)
https://www.facebook.com/mishellthemermaid

(tylko w jezyku polskim)

Sylwia Piechowska - Ambasadorka Kultury Pomorza 2021,
wiascicielka firmy Chwastowe Pole (zielarka, fitoterapeutka
propagujaca lokalne ziota, rosliny i kuchnie, a przy tym
Zaangazowana W budowanie lokalnej spotecznosci.)
https://chwastowepole.blogspot.com (tylko w jezyku polskim)

- jak mozna wdrazaé w swiecie rzemiosta nowe
narzedzia takie jak Design Thinking, wzmacniajac
przy tym pozycje kobiet;

Dorota Madej - socjolozka, managerka kultury i projektantka
ustug. Pomogta takze przeniesc¢ biaty haft powislanski

do swiata cyfrowego. ,Rozwijajac aplikacje, mozesz nauczy¢
sie czegos wiecej niz tylko praktycznych umiejetnosci. Proces
ten pobudza nasza kreatywnosc¢, wzmacnia myslenie
analityczne i rozwija umiegjetnosci pracy zespotowej. Warto
sprobowac.”

- w jaki sposéb narzedzia cyfrowe moga stuzy¢ kobietom
zwiekszaniu przedsiebiorczosci i budowaniu pewnosci
siebie oraz pomagac¢ im w rozwijaniu umiejetnosci tech-
nicznych i artystycznych, a takze kompetenc;ji
biznesowych;

Agnieszka Graczkowska - architektka, rekodzielniczka,
przedsiebiorczyni i mentorka biznesowa. ,,Oplotki.pl to wynik
poszukiwania pomocnej obecnosci kobiet, ktore spotykaja sie,
aby wspdlnie tworzyc¢ rekodzieta, a przy tym rozmawiac,
plotkowac i rozwijac swoje rzemieslnicze pasje. Inicjatywa

ta ma na celu wspieranie osdb zajmujacych sie rekodziel-
nictwem i pomaganie im na drodze od rozwijania pasji

do udanego, dochodowego biznesu”.

https://oplotki.pl (tylko w jezyku polskim)

wydarzenie koncowe projektu zorganizowane w Nadbattyckim Centrum Kultury w Gdansku


https://projectcraftgen.com/
https://www.etnopomorze.pl/
https://etnomuzeum.eu/
https://etnomuzeum.eu/
https://www.facebook.com/mishellthemermaid
https://www.facebook.com/mishellthemermaid
https://chwastowepole.blogspot.com/
https://oplotki.pl/

Dzien zakonczyty prezentacje przyktadow wzmacniania

pozycji kobiet poprzez inicjatywy zwigzane z przedsiebiorczoscia:

Kamila Froelke - projektantka mody, stylistka wizerunku,
wiascicielka marki haute couture KF Kamila Froelke. Jej pasja
jest projektowanie sukni slubnych i stylizacja warkoczy.

,Tworzenie nowych sukni slubnych itp. to moja pasja — daje mi to
MNostwo przyjemnosci i satysfakcji. Mozliwosc¢ zaprezentowania
tych strojow na miedzynarodowych pokazach mody tez sprawia
mi radosc. Wszystko to jest bardzo emocjonalne. Liczy sie tez fakt,

ze wykorzystujac wzory ludowe Kociewie na projektowanych

sukniach, propaguje tradycje i kulture regionu Kociewia w Polsce

i za granica.”

Projektantka odziezy somatycznej Mona Rena Gorska,
wiascicielka Pracowni MONA RENA, magister filozofii
i kulturoznawstwa. ,Ubrania to obiekty tekstylne, ktére

podkreslajg, kim jestes, wspieraja twoje ruchy, daja ci swobode.
Sa ideami, moga pomaoc wzmochic ludzi i dac im wiecej samo-

Swiadomosci. Tworzac je, nawigzuje z nimi wiezy i z osobami,
ktore beda je nosity.”

Halina Rosa - artystka ludowa, malarka, projektantka mody,
zatozycielka magazynu The DESICGNER. ,Pochodze z Podhala
i zduma czerpie z ludowych tradycji tego regionu w mojej
tworczosci i odziezy, ktorg wykonuje. Ale teraz, kiedy moim
nowym domem stata sie Skandynawia, czerpie inspiracje
rowniez z jej tradycji. Lacze je i uwazam to za niezwykle
wzbogacajace.”

Anna Miler - koordynuje program mentoringowy Dare IT
zaadresowany do kobiet, ktdre chcag znalezc¢ swoja pierwsza
prace w sektorze IT. ,Wspieram kobiety w réznych petnionych
przeze mnie rolach i funkcjach: jako aktywistka, animatorka,

liderka zmian spotecznych. Rowniez poprzez odkrywanie

i promowanie historii kobiet w projektach takich jak

np. ,Stocznia jest kobiety”. Musimy wiedzie¢ wiecej o miejscu
i roli kobiet w przesztosci i przygotowac dla nich narzedzia,
takze narzedzia informatyczne, aby pomac im dostosowac sie
do ciaggtych zmian".

Gliéwne wnioski z wydarzenia:

SIOSTRZENSTWO

O wzmocnhieniu pozycji kobiet mozna (i nalezy!) rozmawiac

Nna wiele sposobdw.

Siostrzenstwo - jako przyjazna i bezpieczna przestrzen

— fizyczna, cyfrowa i psychiczna — ktéra inspiruje i aktywizuje
kobiety oraz pozwala im sie otworzyC. Pojecie ,siostrzenstwa”
wielokrotnie pojawiato sie w definicjach i referencjach naszych
ekspertek w toku catego wydarzenia.

Karolina Pisz (Laboratorium Zmiany/Laboratory for Change)
okreslita je jako ,wspdlne doswiadczanie” — poczucie bycia

W grupie, ktéra nie podwaza kobiecych doswiadczen,

nie lekcewazy ich ani nie odrzuca. Siostrzenstwo polega

Nna znalezieniu wzajemnego zrozumienia, ktére pochodzi

Z posiadania podobnych doswiadczen.

Iwona Preis (Intercult) postrzega siostrzenstwo jako obszar
wzajemnego wsparcia dla kobiet. Przestrzen wypetniona
motywujaca i empatyczna energia, ktora zacheca do wspdlnej
pracy.

Marion Rundal (ENUT) poparta ten poglad, podkreslajac
Znaczenie emocji w siostrzenstwie — mozliwos¢ swobodnego
doswiadczania i dzielenia sie uczuciami, ktére nie staja sie
argumentem przeciwko kobietom, ale zrédtem motywacji i
inspiracji.

Gdy mamy okazje spotkac sie w bezpiecznej przestrzeni i
poczuc zrozumienie wynikajace z posiadania podobnych
doswiadczen, mamy wiekszg sktonnosc¢ do wzajemnej
akceptacji. Otwieramy sie na interakcje, wspotodczuwanie i
wspottworzenie. Dzieki przestrzeniom siostrzenstwa jest nam
tatwiej byc¢ sobg, dawac cos z siebie, ale takze byc¢ z innymi
osobami i przyjmowac od nich. Potrzebujemy tego wiecej w
naszym zycCiu i w spoteczenstwie — zatem budujmy
siostrzenstwo!

SILACZKI, WIZJONERKI, AKTYWISTKI

Projekt ten wspottworzyty wspaniate kobiety. Ekspertki

w roznych dziedzinach, rekodzielniczki, organizatorki,
uczestniczki warsztatow i innych dziatan. Bez nich projekt
ten nie miatby sensu. JesteSmy ogromnie wdzieczne kazdej
z ekspertek i uczestniczek za ich wktad, za podzielenie sie
sSwojg wiedzg i doswiadczeniem.

Jesli chcesz dowiedziec sie wiecej o zaproszonych
ekspertkach i zobaczy¢, czym zajmuja sie na co dzien i jakie
projekty realizuja, kliknij tutaj

Jesli interesuja Cie rekodzielniczki uczestniczace w projekcie i
ich wspaniate dzieta, kliknij tutaj

wydarzenie koncowe projektu zorganizowane w Nadbattyckim Centrum Kultury w Gdansku


https://www.nck.org.pl/pl/wydarzenie/5644/silaczki-wizjonerki-aktywistki-o-wspolczesnych-rzemieslniczkach-w-dzialaniu
https://www.nck.org.pl/pl/wydarzenie/5642/zrob-sobie-dzielo-rzemioslo-wystawia-sie-na-widok-creative-waves-baltic-sisterhood

NOWOCZESNOSC

Projekt ,Creative Waves” powstat miedzy innymi po to,

aby przyblizy¢ rekodzielniczkom swiat cyfrowy, umozliwiajac
im w ten sposdb rozszerzenie dziatalnosci i osiggniecie
wiekszej widocznosci. To z kolei wzmacnia wptyw kobiet

na spotecznosci, do ktoérych naleza i ktore wspottworza.
Podczas spotkan, warsztatow i webinaridw uczestniczki

z roznych krajow spotkaty sie z ekspertkami w dziedzinie
nowych medidw, aby porozmawiac¢ o mozliwosciach, jakie
oferuja nowoczesne narzedzia. ,Cyfrowym rezultatem”
polskiej czesci projektu bedzie m.in. aplikacja mobilna
stworzona w Kwidzynskim Centrum Kultury (KCK), stuzaca
do propagowania i wyjasniania podstaw haftu powislanskiego
oraz utatwiajaca jego praktykowanie.

Mozliwosci wykorzystania nowych technologii przez twoérczynie
obejmuja:

e promocje,

e poszerzanie oferty i grupy docelowej,

e nawigzywanie relacji.

Nowe media znacznie utatwiajg budowanie kazdego
z powyzszych filaréw biznesowych.

Katarzyna Magierowska, mistrzyni haftu uczestniczaca

W polskiej czesci projektu, dostrzegta, jak wazne byto dla niej
lepsze zapoznanie sie z nowymi technologiami dzieki projektowi.
Szczegdlnie cenna byta mozliwosc lepszej nawigacji w Internecie,
wyszukiwania produktéw i informacji fachowych.

Oraz — co nie mniej wazne —widocznosc, jakg Katarzyna zyskata
dzieki projektowi ,Creative Waves”, bezposrednio zaowocowata
poszerzeniem jej dziatalnosci jako liderki warsztatow.

REKODZIELNICZKI W DZIALANIU
— OD PASIJI DO BIZNESU

,Kobiety czesto biorg udziat w warsztatach rekodzielniczych.
Czuja, ze to ich swiat, ich domena, co sprawia, ze z wiekszg
odwaga uczestnicza w zajeciach”

— Agnieszka Gaczkowska (oplotki.pl).

,Podczas naszych zajec tworczych z uczestniczkami czuto sie
ducha przedsiebiorczosci” — Iwona Preis (Intercult).

o Dlaczego kobiecy sposdb rozumienia biznesu rozni sie
od propagowanego przez wspotczesny swiat?
“Kluczowym stowem jest wspoétpraca. Razem mozna zrobic
wiecej — wspotpraca pomaga uczycC sie, rozwijac, poszerzac
horyzonty i rozwijac sieci. Ten sposob dziatania jest bardziej
przyjazny dla Srodowiska”. Sylwia Piechowska (zielarka)

o Jak przejs¢ od umiejetnosci rekodzielniczych do biznesu?
Jak zbudowac wokot siebie przestrzen, ktdra sprzyja budowaniu
relacji opartych na autentycznym zaangazowaniu?

,Osobisty projekt, ktory powstat z pasji, otworzyt mi droge

do wiekszych przedsiewziec. Ta bezproblemowa wspdtpraca,
ktdra samodzielnie ewoluuje, czesto mnie zaskakuje” Michalina
Paczkowska (biolozka, twdorczyni stron internetowych)

Ustalanie cen wiasnych wyrobéw to zdaniem Agnieszki
Gaczkowskiej (oplotki.pl) kolejna kwestia do rozwazenia — nie jest
tatwo odpowiednio docenic swdj czas i zaangazowanie

W stworzenie danego dzieta i przekonac klienta, ze jest ono

warte wyzszej ceny.

Wedtug dr Agaty Bachorz z Uniwersytetu Gdanskiego,
ludzie decyduja sie przeksztatci¢ pasje w nowy zawdod m.in.
Z nastepujacych powodow:

e Praca powinna ,wspotbrzmiec” z naszym wnetrzem (,sama
ptynie z ciebie, bez wysitku”).

» Przeksztatcajac pasje w biznes, zyskuje sie emocje i uczucia
w pracy/ do pracy (,mitosc”)

« Rekodzielnictwo z zasady jest materialne, namacalne,
zmystowe, cielesne...

ZMIANA

Zmiany spoteczne sg mozliwe, a kobiety juz s3 ich sitg
napedowa. Tworczynie i przedsiebiorczynie przyczyniaja sie
do rozwijania poczucia sity i sprawczosci wsrod innych kobiet.
Zalecenia dla dziewczat sformutowane na podstawie badania
~Anchor for the future”, zaprezentowane przez (Laboratorium
Zmiany/Laboratory for Change):

o Pamietajmy 0 naszym poczuciu sprawczosci — mozemy
zrobi¢ wiecej, nie jestesmy bezsilne;

o Sprébujmy pogtebic¢ swiadomosé wiasnych zasobdw — czy
Znasz swoje stabe i mocne strony? Dziataj, sprobuj,
dowiedz sig;

« ZWracanie sie o pomoc nie jest staboscia! Interakcja tworzy
site, dzieki ktorej nie bedziesz narazona na wypalenie;

o Poszukaj sojuszy, sojusznikow. Stworz przestrzen dla siebie,
ktora utatwi Ci zycie i dziatanie;

o Mysl krytycznie, zadawaj pytania, rozmyslaj, pytaj. Miej
wiasne opinie;

« Masz wiasne opinie? Podejmuj wtasne decyzje!;

» Popetniaj btedy, nie badz doskonata! Na btedach uczysz sie
i rozwijasz, podczas gdy perfekcjonizm zabija kreatywnosc¢
i chec dziatania.



MORZE BALTYCKIE

,Creative Waves" to projekt miedzynarodowy, wspottworzony z partnerami z regionu Morza Battyckiego: Szwecji, Estonii, Euroregionu Battyk i Kaliningradu
(W pierwszej czesci projektu), ze wsparciem finansowym ze strony Rady Panstw Morza Battyckiego w ramach Instrumentu Wspierania Projektow.

Co tworzy tozsamos¢ battycka?

Istniejg rozne definicje tozsamosci battyckiej i opinie na ten temat. Morze Battyckie taczy nas, lecz rowniez dzieli. My wszyscy — mieszkancy regionu Morza
Battyckiego — jesteSmy rézni i wyjatkowi. Mimo to, jak zauwaza dr Agnieszka Jacobson Cielecka, na podstawie swoich doswiadczen i obserwacji: ,wspodlne

elementy — takie same widoki, krajobrazy, kolory w otoczeniu, zawody, rzemiosta | materiaty skutkujg zaskakujaco ujednolicong estetyka, podobnymi wzorami
w rekodzietach, zblizong ekspresjg artystyczna itp.

SIEACZKI, WIZJONERKI, AKTYWISTKI
0 WSPOECZESNYCH RZEMIESLNICZKACH W DZIAEANIU

wydarzenie kohcowe projektu
zorganizowane

w Nadbattyckim Centrum Kultury
w Gdansku
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Kultura i dziedzictwo kulturowe:

Spacery, opowiadanie historii o rodzinnym i lokalnym dziedzictwie niematerialnym, zwracanie uwagi na naturalne cechy pobliskich terendw, sieganie po tradycyjne wzory haftu

I tworzenie produktow z lokalnych materiatow (bursztyn, glina, ziota itp.) buduja poczucie przynaleznosci, pomagaja wzmacnia¢ wiezi miedzypokoleniowe i daje site jednostkom,
uwrazliwiajg nas — takie byty spostrzezenia uczestniczek warsztatow organizowanych przez zespdt kaliningradzki w miasteczkach i wsiach Obwodu Kaliningradzkiego. Podobnego
zdania byty rekodzielniczki i ekspertki uczestniczace w koncowym wydarzeniu projektu CW. Wszystkim uczestniczkom zalezato na tym, aby tradycyjne rzemiosta i umiejetnosci
zostaty zachowane lub przywrécone.

Wzmachianie poczucia tozsamosci

Poznanie lokalnego srodowiska naturalnego, miejscowego i — szerzej — nadbattyckiego dziedzictwa kulturowego (rozumianego takze jako zwigzek z tym obszarem), jego cech

I zasobow naturalnych pomogto uczestniczkom pogtebi¢ poczucie powigzania z danym obszarem i jego historig. Ma to szczegdlne znaczenie w przypadku miejsc o burzliwej historii

I zerwanej ciggtosci tradycji, takich jak Obwdd Kaliningradzki czy Pomorze. Kwestig wazna dla uczestniczek byto to, ze w poznawanie danej przestrzeni (fizycznej lub kulturowej)
Zzaangazowane byly wszystkie pokolenia (w tym dzieci i mtodziez), poniewaz sprzyja to wzmachianiu wiezi miedzy jednostkami i grupami spotecznymi, a takze wiezi z danym
miejscem.

Wzmochnienie pozycji, poczucie sprawczosci, wspolna odpowiedzialnosé¢

Elastyczne podejscie do realizacji programu warsztatéow, dzieki ktoremu uczestniczki miaty wptyw na przebieg konkretnych zajec¢ lub zmiany programu oraz zaangazowanie
spotecznosci lokalnych, przyczynito sie do budowania poczucia rownosci, wolnosci | sprawczosci. To sprawito, ze uczestniczki zyskaty wiekszg pewnosc siebie, swoich osiggniec

I umiejetnosci. Poczuty sie bardziej wtadne jako jednostki, a takze jako cztonkinie spotecznosci lokalnych oraz zespotow, ktore zatozyty i w ktérych funkcjonowaty. Taki rozwoj osobisty,
wieksza niezaleznosc i kreatywnosc przygotowuja do bardziej efektywnego funkcjonowania w trudnych czasach i budujg odpornosc¢ spoteczna.

Dziatajac w zgodzie z natura

Zarowno w toku warsztatdow, jak i wiasnych zajec tworczych uczestniczki zastosowaty podejscie cyrkularne — tworzac przedmioty filcowe i inne rekodzieta, wykorzystywaty materiaty
z recyklingu, takie jak tekstylia, szkto itp. Uzywaty rowniez lokalnych materiatdw naturalnych, takich jak glina, rosliny czy ziota.
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Whioski uczestniczek — ankiety przeprowadzone przez ENUT

1. Skad uczestniczki dowiedziaty sie o projekcie?
Przewaznie zrodtem informacji byta osoba znajoma lub Facebook. Okoto potowa
uczestniczek z Polski byta wczesniej zaangazowana w podobne dziatania
I W ten sposob dowiedziata sie o projekcie.

Powody uczestnictwa:
e chec nauczenia sie czegos nowego;
e okazja do poznania nowych ludzi lub kreatywnego spedzenia czasu wolhego ze znajomymi;
e mozliwos¢ omodowienia nowych mozliwosci biznesowych;
e zachowanie i rozwdj lokalnych tradycji.

2. W jaki sposéb uczestniczki poznaty tradycyjne rzemiosta itp.?
Uczestniczki jednomysinie wyrazity chec¢ zdobycia nowych umiejetnosci cyfrowych lub poszerzenia
dotychczasowej wiedzy, gtownie w celu poprawy swojej niezaleznosci ekonomiczne,.
Jeszcze przed zajeciami w ramach projektu uczestniczki byty zdania, ze praca w grupie kobiet
jest inspirujaca, a poprzez scistg wspotprace mozna tworzyC szczegolne wiezi

3. Jakie byly odczucia uczestniczek co do wspoétpracy i jak wptywa ona na ich prace lub nastréj?
Uczestniczki uznaty, ze zastosowane podejscie byto bardzo satysfakcjonujace. Ich odczucia:

e przede wszystkim wsparcie emocjonalne;

e poczucie wspadlnoty;

e szczegolna wiez poprzez wspolne dziatanie;

e wiadza kobiet;

e sita.
Uczestniczki ze Szwecji zaczety nawet okreslac sie mianem ,tworczych siostr”.

4. Jak sprawié, by tradycyjne zajecia/rzemiosta byty atrakcyjne
dla mtodych pokolen?
e prezentujac i nauczajac mtodsze pokolenia tradycji i rzemiosta;
e tworzac powigzania miedzy starszym a mtodszym pokoleniem,
wykorzystujgc media spotecznosciowe;
e zapewniajac szkolenia online;
e poprzez rozmowy i filmy;
e publikujgc artykuty;
e t3czac haft z rzeczami interesujacymi dla mtodziezy;
e Organizujac specjalne warsztaty dla dzieci;
e promujac tradycje jako ,modna’;
e przenoszac jg na produkty i sfery atrakcyjne dla mtodziezy
Nnp. modne ubrania, gadzety.
Poczatkowo uczestniczki miaty watpliwosci co do umiejetnosci kobiet
ze starszego pokolenia i ich chec tgczenia tradycyjnych umiejetnosci
rzemieslniczych z narzedziami cyfrowymi. Pojawito sie tylko kilka
sugestii, ze osoby starsze powinny uczestniczy¢ w kursach kompu-
terowych lub dowiedziec sig, jak uzyteczne moga by¢ narzedzia
cyfrowe i ze zwiekszajg one szanse sprzedazy produktow w Internecie.

5. Jakie korzysci odniosty uczestniczki z twoérczej pracy
nad aplikacja? Czego sie nauczyty? Jak mogg przeniesc te wiedze
na inne sfery swojego zycia?
Uczestniczki zdobyty szereg nowych umiejetnosci. Nauczyty sie tez
kreatywnego podejscia do tworzenia tradycyjnych wyrobow z wy-
korzystaniem nowych technologii. Uczestniczki z Polski dowiedziaty sie,
Jak zaprojektowac funkcjonalnosc aplikacji i poznaty poszczegdlne etapy
jej rozwoju.




Whioski partnerow

Na realizacje projektu wptyw miata pandemia COVID-19 i rosyjska agresja na Ukraine.

Z uwagi na pandemie COVID-19 nasze dziatania miedzynarodowe, z wyjatkiem wydarzenia
koncowego, zostaty zorganizowane online. Mimo to wszystkie planowane zajecia zostaty
pomysinie zrealizowane. Co wiecej, dzieki spotkaniom w trybie online uczestniczki lepiegj
Zapoznaty sie z narzedziami cyfrowymi i nabraty wiekszej pewnosci siebie, spedzajac czas

w Swiecie wirtualnym.

Wojna wywarta powazniejszy wptyw na nasz projekt. W ramach projektu wspotpracowatysmy

Z bardzo oddanym i utalentowanym zespotem z Obwodu Kaliningradzkiego, ktory wystepowat
Jjako podwykonawca. Niestety w obliczu agresji Federacji Rosyjskiej nha Ukraine RPMB zostata
zmuszona do zawieszenia wszelkie] wspotpracy z podmiotami rosyjskimi, a z dniem 17 maja 2022 r.
Rosja catkowicie wycofata sie z RPMB. Dlatego tez realizacja projektu musiata by¢ kontynuowana
bez udziatu uczestniczek z Kaliningradu. Byto to rozczarowujace, poniewaz zespot kaliningradzki
I jego dziatania byty wielkim atutem projektu i wzbogacaty go o nieco odmienny aspekt.

Wobec faktu, ze tysigce ukrainskich uchodzcéw (gtownie kobiet | dzieci) znalazty schronienie

w Polsce, NCK zorganizowato dwa cykle integracyjnych warsztatéw hafciarskich (w czerwcu

i wrzesniu 2022 r.) prowadzonych przez mistrzynie haftu z Polski i Ukrainy: Katarzyne Magierowska
I Natalie Kowalyshyne.

Zagadnienia poruszane przez organizatorki:
e wzmochienie pozycji kobiet;
e jak zblizyC starsze | mtodsze pokolenia;
e jak potaczyc tradycyjne rzemiosto z narzedziami cyfrowymi.

Komentarze partneréw na temat uczestniczek:
e praca z uczestniczkami sprawita im duza satysfakcje;
e uczestniczki byty naprawde zaangazowane;
e uczyty sie od siebie nawzajem,;
e byty zainteresowane tematem;
e byty zmotywowane;
e na poczatku brakowato im odwagi i pewnosci siebie, lecz dzieki projektowi zyskaty wieksze
poczucie witasnej wartosci i hauczyty sie skuteczniej wykorzystywac swoje umiejetnosci i wiedze.

Jakie s3 zalecenia partnerow dotyczace przysztych projektow?
Pomysty dotyczace przysztych inicjatyw:

e uwzglednic¢ uczestniczki z bardziej zréznicowanych srodowisk;
jeszcze intensywniej promowac kulture regionalna i lokalng;
prowadzenie zaje¢ w mniejszych miejscowosciach (rowniez na wsi);
bardziej szczegdotowo omowi€ narzedzia i umiejetnosci cyfrowe;
skupic sie w wiekszym stopniu na rownouprawnieniu ptci;
zblizy¢ mtodsze i starsze pokolenia i jeszcze wiecej uwagi poswiecic
kwestiom battyckosci.

Wprawdzie aspekt rownouprawnienia ptci nie byt omawiany ani
poruszany w ramach projektu, ale idea ta zawsze przyswiecata
dziataniom organizatorow.

,Pomaoc kobietom byc¢ silniejszymi. Wczesniej uwazaty, ze rekodzieto
to tylko hobby, ale projekt pomaogt im uswiadomic sobie, ze mozna

je rowniez przeksztatci¢ w biznes.”

,reraz rozumiemy, jak dtugi jest tancuch kobiet, ktore wspieraty swoja
spotecznosc i siebie nawzajem. Poswiecajac sie z odwaga codziennym
czynnosciom, kobiety przekazywaty tradycje kolejnym pokoleniom

— utrzymanie tradycji jest bardzo wazne.”

Warsztaty byty potrzebne, aby zdoby¢ nowe umiegjetnosci i lepiej poznac
inne uczestniczki oraz aby zrozumiec, ze lokalne tradycje musza byc¢
utrzymywane i promowane za pomoca howoczesnych narzedzi informa-
tycznych i tradycyjnego wykorzystania do dekoracji réznych przedmiotow.
Tradycyjne rzemiosto, niematerialne dziedzictwo kulturowe moze byc
dobrym narzedziem do dalszego rozwoju turystyki w regionie. Mozna
rowniez wykorzystywac tradycyjne wzory do wyrobu atrakcyjnych
pamiagtek.

W toku realizacji projektu partnerzy wypracowali szereg nowych
pomystow. Temat wzmacniania pozycji kobiet i umacniania wiezi
miedzypokoleniowych powinien regularnie pojawiac sie w kolejnych
projektach.
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. hatarzyna
Maglerowska

artystka ludowa (Polska)

Dzieki projektowi Creative Waves spojrzatam na swoj

dorobek rekodzielniczy z zupetnie innego punktu

widzenia — na przyktad zaczetam sprawdzac, czy moje nazwisko
umieszczono pod kazdg z moich prac (bo zauwazytem, ze sukces
ma wielu ojcow...). Projekt uswiadomit mi mozliwosc promocji haftu
w bardziej praktyczny i komercyjny sposob. Rowniez w mediach

spofecznosciowych pojawito sie wiecej informacji o tym, co robie

I jJak to robie. Przed udziatem w projekcie nie zdawatam sobie sprawy .
zZ takich kwestii. Bardzo mito wspominam ten projekt — od samego
poczgtku byt dobry przeptyw informacji i wspaniata atmosfera.
Osobiscie bytam bardzo zadowolona.



Projekt ,,Creative Waves — Baltic Sisterhood for Change” byt pierwszym miedzynarodowym

przedsiewzieciem, ktore miatam okazje wspottworzyc. Pracuje w Dziale Regionalnym

Nadbafttyckiego Centrum Kultury, wiec w projekcie bytam odpowiedzialna za wytypowanie —
rekodzieta wykonywanego na Pomorzu, a takze artystki i instytucji kultury, ktorym chcielibysmy

zaproponowac wspotprace. Wybor padt na powislanski haft biaty, dziedzine sztuki ludowej

stabo znang nawet mieszkancom Pomorza, nie mowiqgc juz o innych regionach Polski czy krajach

osciennych. Dzieki temu, ze mogtam zadecydowac o podstawach merytorycznych projektu,

»y
wybrac bliskg mi tematyke, czutam sie z nim emocjonalnie zwigzana (chocC nie uczestniczytam
W pracach zespotu projektowego od poczqgtku, a dofgczytam na nieco pozniejszym etapie).

Juz po kilku dniach warsztatow w Kwidzynskim Centrum Kultury miatam poczucie, ze trafitysmy

na podatny grunt. W spotkaniach na temat haftu biatego uczestniczyty cztonkinie Zespotu Piesni WS pc'>+twc'>rczyni projektu
| Tanca ,Powisle” z Kwidzyna oraz dyrektorka KCK, Ewa Nowogrodzka. Jak wielokrotnie podkresiaty, (NCK Gda ﬁSk/ Dolska)
od pewnego czasu odczuwaty potrzebe rozpropagowania haftu powislanskiego, stworzenia z niego

produktu regionalnego, marki; projekt im w tym pomogt — zmotywowat do podjecia dziatan,

wyznaczyt ich kierunek. Dzieki , Creative Waves” warsztaty z haftu biatego i powislanski etnodizajn

zagoscity w statej ofercie zajec Kwidzynskiego Centrum Kultury, a planach jest stworzenie aplikacji

multimedialnej promujgcej haft biaty. Bardzo sie ciesze, a wrecz jestem dumna, ze mogtam byc¢

Jjednym z motorow napedowych tego procesu.

Oczywiscie nie zawsze byto tatwo — przygotowanie wrzesniowych wydarzen podsumowujgcych

projekt wymagato bardzo duzego naktadu pracy i mnostwo stresu — ale efekt satysfakcjonowat.

Poznatam wiele tworczyn, swietnych kobiet, ktore majg odwage realizowac sie artystycznie,

choc czesto zycie rzuca im ktody pod nogi. Wsrod nich jest chocby llona z Warszawy,

ktora tworzy recznie malowane szczotki z naturalnym witosiem, czy Natalia z Dobrego &

Miasta na Warmii — zatozyta wtasnqg firme (Ptonka), produkuje ziotowe kosmetyki [ ]

I opiekuje sie swoim szalonym zwierzyncem. Najfajniejsze byto jednak obserwowanie, . o o o
Jak miedzy samymi uczestniczkami zawiqzujq sie kolezenskie (i biznesowe) relacje. & .

To dowaod na to, ze nasza praca ma sens. . o




Moje hobby rozpoczeto sie juz w szkole podstawowej od szydetkowania
I robienia na drutach i do tej pory bardzo sie rozwineto. Wspaniale byto
przekazac uczestniczkom wskazowki, jak przeksztatcic swoje hobby w biznes.

Tradycja zawsze odgrywata waznq role w moim zyciu, a tym, co wzbudzito

maoj podziw w tym projekcie byto wykorzystanie dziedzictwa kulturowego
do wzmocnienia pozycji kobiet.

Zauwazytam, ze na poczqgtku warsztatow uczestniczki byty bardzo niesmiate,
ale stopniowo nabraty pewnosci siebie | checi do poznania kolejnych technik
| czerpania ze swojej wyobrazni. Bardzo ciekawie byto zaobserwowacd, jak maty

projekt rekodzielniczy moze dac radosc i wptynqc na zawieranie nowych’
przyjazni. Wspdlne uczenie sie tworzy nowe wiezi miedzyludzkie.
Wspdlne doswiadczenie uczestniczek potgczyto je, nawigzaty sie miedzy nimi .

nowe przyjaznie, ktore miejmy nadzieje przetrwajaq.

Na pewno zdecydowatabym sie ponownie uczestniczy<¢ w podobnym projekcie.
Miatam tu mozliwosc podzielenia sie mojg pasjq i wiedzq, a jednoczesnie sama .
nauczytam sie wiele od interesujgcych i silnych kobiet.

(Szwecja)




, Natalia
-+ hovalyshyna

Mysle, ze zorganizowanie dwoch warsztatow naraz — jednego na temat regionalnego
haftu powislanskiego, a drugiego poswieconego haftowi ukrairniskiemu — byto

bardzo dobrym pomystem. Ja i Katarzyna [Magierowska], jako prowadzqgce warsztaty,
miatysmy okazje wymienic sie naszymi doswiadczeniami i praktycznymi wskazowkami.
Kazda z nas wniosta informacje o wtasnych lokalnych tradycjach i kulturze.

Byta tez integracja uczestniczek z Polski i Ukrainy. Udato nam sie stworzyc¢ bezpieczng
przestrzen nie tylko do wspdlnej pracy, ale takze do dzielenia sie osobistymi historiami.
Wazne byto rowniez to, ze w warsztatach uczestniczyty mtode osoby. Zawsze ciesze sie,
ze moge przekazac wiedze mtodszym pokoleniom, aby tradycje mogty by¢ kontynu-

owane. Ja sama dzieki projektowi zostatam zauwazona przez kuratorow z osrodka
kultury w Gdansku [Wyspa Skarbow GAK], ktory zorganizowat pierwszq indywidualng
wystawe mojego haftu. Jestem naprawde bardzo szczesliwa. Mam nadzieje,

ze W przysztosci odbedzie sie wiecej takich wydarzen, bo spotkatam wiele kreatywnych
kobiet — uczestniczek projektu, z ktorymi jestem w kontakcie i byc moze bedziemy
wspolnie rozwijac nowe pomysty.

mistrzyni haftu (Ukraina/Polska)



Udziat w tym projekcie pobudzit mojg wrazliwosc
artystyczng i pewnosc siebie oraz poszerzyt moje
kompetencje cyfrowe. Projekt byt dla mnie prze-
strzenig do wymiany doswiadczen i wzajemnej in-
spiracji. Czasami odpowiednia forma motywacji

I wzajemnego wsparcia wystarczy, aby osiggnqc
swoje cele. Uczestnictwo w takim projekcie pomaga
zrozumiec, ze sam talent artystyczny nie wystarczy,
aby pojawic sie na arenie miedzynarodowej lub otrzy-
mac prace w dziale kultury itp. Kompetencje cyfrowe
sq wazne dla petnego funkcjonowania w spoteczenstwie.
Jest to klucz do samorealizacji i rozwoju osobistego
oraz aktywnosci obywatelskiej w dziedzinie spotecznej
I kulturalnej.

Dzieki nowoczesnym technologiom moje dzieta

w oryginalny sposob wzbogacity modowe akcesoria

i elementy dekoracji wnetrz. Dzis wymiar sztuki ma
szeroki kontekst, wzory zdobiq, wyrazajq piekno oso-
bowosci, udowadniajqg przynaleznosc do klasy spote-
cznej i kulturowej. Taka kreatywnosc artystyczna
pozwala na promocje regionu i upowszechnianie
kultury regionalnej kraju na catym swiecie oraz ochro-
ne dziedzictwa narodowego.

Artysci sq projektantami lepszego swiata. Bez kreacji
artystycznej nie mozna stworzyc tadu. Staram sie poznac
istote ludzkaq, jej wartosci i cel sztuki. Wtedy tatwiej jest
znalezc Zrodto w sercu | przeniesc dar inspiracji na ptotno
lub tkanine.

Dzisiaj liczy sie odkrywanie i pokazywanie nowych trendow
artystycznych oraz umiejetne ich sprzedawanie. Projekto-
wanie wzorow spotkafto sie z duzym zainteresowaniem
uczestniczek warsztatow. Jako prowadzgca warsztaty
osiggnetam swoj cel. Wiele uczestniczek zaczeto mnie
obserwowac.

Udziat w projekcie ,Creative Waves” pozwolit mi pojawic sie
w srodowisku, w ktorym tworze, jako prowadzgca i ekspertka,
co okazato sie dla mnie korzystne | poprawito moj wizerunek
Jjako ekspertki w dziedzinie cyfryzacji. Kobiety, ktore braty
aktywny udziat w warsztatach, zaczety bardziej przedsie-
biorczo traktowac swojg prace rekodzielniczq i zyskaty wiekszg
pewnosc siebie. Zainspirowane moim przedsiebiorczym po-
dejsciem do sztuki jako biznesu, postanowity dalej rozwijac
swoje kompetencje artystyczne i cyfrowe, aby stac sie
profesjonalistkami w prowadzonej dziatalnosci.

Bez kompetencji cyfrowych raczej nie miatabym szansy

na tak owocny rozwoj moich pasji — pokazato to uczestni-
czkom, ze umiejetnosci cyfrowe sqg w dzisiejszym swiecie
niezbedne w karierze zawodowej i dziataniu na arenie
miedzynarodowey.

Uczestnictwo w takich projektach pozwala na integracje
kulturalng i wspotprace miedzynarodowq, zwtaszcza

na emigracji. Nawigzatem rowniez statq wspotprace
medialng z niektorymi uczestniczkami.

Halina
Bartoszek
Rosa

projektantka (Szwecja)




Podobato mi sie uczestnictwo w tym projekcie i przebywanie wsrod

tych wszystkich kreatywnych kobiet. Mozliwosc poznania wielu,
tworczych i aktywnych osob, nawigzania nowych relacji i poszerzenia
horyzontow. Po raz pierwszy miatam mozliwosc prowadzenia

wtasnych warsztatow, co byto dla mnie wspaniatym doswiadczeniem.
Dzieki uczestnictwu w projekcie zaczetam wierzyc we wtasne mozliwosci,

zyskatam duzo pewnosci siebie oraz przekonatam sie, ze powinnam
kontynuowac swoje dziatania w zakresie rozwoju artystycznego.

Uwazam, ze warto uczestniczyc w takich wydarzeniach lub je organizowac.
Spotkania tego typu majqg pozytywny wptyw na integracje miedzyludzka.
Mysle, ze wiekszoscC uczestniczek ma podobne odczucia, wnioski

I doswiadczenia.

artystka (Szwecja)



Dlaczego nalezy skupic¢ sie na wzmacnianiu pozycji kobiet i dziewczat?

Dlatego, ze spoteczenstwo czesto nie korzysta z ich petnego potencjatu.
Sg one potrzebne spoteczenstwu i musza mie¢ mozliwos¢ zaoferowania
swoich umiejetnosci, wiedzy i doswiadczenia w réznych dziedzinach.
Przede wszystkim nalezy zauwazyc, ze wazne jest nie tylko wzmocnienie
pozycji kobiet i dziewczat, lecz rowniez umozliwienie im podejmowania
decyzji w réznych dziedzinach zycia spotecznego.

Wzmocnhienie pozycji kobiet pomaga zwalczac¢ dyskryminacje ze wzgledu
na ptec.

Wzmocnienie pozycji kobiet jednoczy kobiety w walce z nierownoscia.
Wspdlna walka wszystkich kobiet o wieksze uczestnictwo w réznych
obszarach w celu wyeliminowania dyskryminacji na wysokich stanowiskach,
nierownosci ptac i wielu innych niekorzystnych sytuacji dla kobiet sg ideg
siostrzenstwa - solidarnosci kobiet.

Najwiekszg przeszkoda na drodze do rzeczywistego rownouprawnienia pfici,
zwitaszcza w Europie, jest mit, ze juz osiggneliSmy ten cel — kobiety moga
gtosowac, wykonywac wybrany zawdd, bra¢ odpowiedzialnos¢ za wiasne
finanse itp. W rzeczywistosci jest jeszcze wiele do zrobienia w tym zakresie.
EIGE (Europejski Instytut ds. Rownosci Kobiet i Mezczyzn) od 2010 r. zajmuje sie
pomiarami rownosci ptci w Europie (pierwsza publikacja pochodzi z 2013 r.).
Wskaznik rownouprawnienia ptci jest narzedziem pomiarowym wskazujacym
postep UE i jej panstw cztonkowskich w dazeniu do rownouprawnienia pfici.

7 Creative =
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Wskaznik ten opiera sie ha osSmiu obszarach zwanych ,dziedzinami”,
istotnych dla ram polityki UE. Szes¢ obszaréw podstawowych to:

- praca (udziat w zyciu zawodowym oraz jego jakosC | segregacja);

- pienigdze (dostepne srodki finansowe | ogdlna sytuacja ekonomiczna
mezczyzn i kobiet);

- wiedza (poziom wyksztatcenia, ksztatcenie ustawiczne i segregacja
pod wzgledem dziedzin);

- czas (czas poswiecany obowigzkom opiekunczym w poréwnaniu
Z cCzasem poswiecanym czynnosciom spotecznym);

- wiadza (w polityce, gospodarce, spoteczenstwie);

- zdrowie (stan zdrowia, zdrowe/niezdrowe wzorce zachowan oraz
dostep do opieki zdrowotnej).

Z tego wskaznika wynika np. ze wprawdzie kobiety sg zazwyczaj lepieg]
wyksztatcone, jednak otrzymujg nizsze wynagrodzenie niz mezczyzni

I Majg znacznie mniejsza reprezentacje w zarzadach spdtek i strukturach
politycznych;



Zalecenia dotyczace wzmocnienia pozycji kobiet i dziewczat

Wzmochienie pozycji w okresie dziecinstwa

Proces wzmacniania pozycji kobiet zaczyna sie juz w okresie dziecinstwa

i poza ksztatceniem w domu jest tez kontynuowany w ramach edukacji
przedszkolnej i szkolnej. Rodziny odgrywajg zasadnicza role w tym procesie.
Sposdb, w jaki dziewczynka jest wychowywana w domu rodzinnym stanowi
fundament jej przysztosci. Uzupetnieniem jest edukacja szkolha oraz
wsparcie ze strony spotecznosci i organizacji pozarzadowych.

Kultura jest podstawa rozwoju. Wysokiej jakosci edukacja bez dyskryminacji
oraz dostep do kultury i nauki zapewnia odpowiednie przygotowanie
dziewczetom, ktdre dorastajg, znajac swoje mozliwosci i prawa.

Edukacja ksztattuje przysztos¢ dziewczat. Istniejg rozne sposoby poprawy

pozycji dziewczat na sSwiecie poprzez wsparcie finansowe lub dziatalnosé
organizacji non-profit. Dgzenia do wzmochienia pozycji kobiet sg skuteczne,

gdy dziewczeta maja mozliwosc¢ uzyskania wyksztatcenia opartego

na rownouprawnieniu (w tym w zakresie komunikacji, umiejetnosci spotecznych,
negocjacji i przywodztwa).

Dziewczeta musza sie nauczyc, ze niezaleznosc jest ich wolnoscig, ze sg tak samo
zdolne jak chtopcy i ze kobiety zastuguja na taki sam szacunek oraz uznanie
W wymiarze spotecznym i ekonomicznym jak mezczyzni.

Dziewczeta musza miec swiadomosc, ze dzieki wiasnej pracy i staraniom moga
stac sie przedstawicielkami kazdego zawodu.

Jak wzmocni¢ pozycje dziewczat w domu, szkole i spotecznosci?
W tym celu nalezy znalez¢ dla dziewczat mozliwosci podejmowania

zadan w domu, w szkole i na zajeciach pozalekcyjnych, w ktorych moga
wykazac sie inicjatywa.

7 Creative =
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Nalezy zadbac o to, aby ich rodzice mogli zdoby¢ odpowiednig wiedze
I Jg zastosowac.

Zachecac dziewczeta do niezaleznosci i doceniania siebie.

Dac im mozliwosc¢ zaprezentowania i wdrozenia swoich pomystow
— rowniez poprzez przygotowanie i realizacje réznych projektow
na mniejszg i wiekszg skale.

Zachecac je do rozwazenia roznych opcji kariery.

NauczyC dziewczeta, jak akceptowac wyzwania zwigzane z ryzykiem
i jak minimalizowac to ryzyko w toku dziatan.

Przekonac dziewczeta, zeby nie dazyty do doskonatosci, poniewaz
obawa przed porazka ogranicza ich mozliwosci.

Nauczy¢ dziewczeta umiejetnosci negocjacyjnych i ekspresji oraz znalezc
dla nich mozliwosci wystepowania w miejscach publicznych.

Nauczy¢ dziewczeta, jak stuchac innych osob i wspotpracowac z nimi,
dazac do osiggniecia swoich celow. Wspodtpraca miedzypokoleniowa
przyczynia sie do wzajemnego zrozumienia i obopdlnego wzmocnienia

pPOZyCji.

Zachecac dziewczeta do dziatania w Swiecie cyfrowym.
W realizacji powyzszych celdow ogromne znaczenie majg szkota
I spotecznosc (w tym organizacje pozarzadowe.

Edukujemy dziewczeta, aby mogty petnic¢ role liderek w przysztosci!



Jak mozemy wspieraé rownos¢ pici w realizowanym projekcie?

Nie wszystkie projekty powinny skupiac sie na rownosci pici, lecz aspekt ten
mozna uwzglednia¢ na réznych poziomach:

1. W ramach projektu mozna ujac dziatania majace na celu podnoszenie
Swiadomosci praw i rownosci;

2. Projekt przyczynia sie do przetamywania barier utrudniajacych rowne
uczestnictwo, czerpania korzysci z dziatan, podejmowania decyzji itp.
przez mezczyzn i kobiet;

3. Celem dziatania jest zmniejszenie nierownosci pici

Projekt moze sprzyjac osiggnieciu jednego lub wiekszej liczby celdw
polityki rownosci ptci, takich jak:

- Niezaleznosc¢ ekonomiczna kobiet — np. poprzez promowanie przedsiebiorczosci;
- Rdbwnowaga pici w podejmowaniu decyzji i zarzadzaniu — m.in. poprzez AT

udostepnianie wiedzy i zachecanie kobiet do udziatu w polityce; T E] Fazy projektu dotyczacego rownosci pici — planowanie
- Godzenie zycia zawodowego i rodzinnego — poprzez dostarczanie wiedzy i - Dostrzeganie nieréwnosci pici;

na temat tego, jak dzieli¢ sie obowigzkamiw domu i w pracy; - Wyznaczanie celéw w zakresie réwnosci pici;
- Eliminowanie stereotypdw dotyczacych ptci — poprzez zachecanie chtopcow _ Zaangazowanie, integracja;

I dziewczat i stwarzanie im mozliwosci angazowania sie w rozne dziatania; e ' ) 4 UG bl A ; : 3%
_ Ograniczenie przemocy zwigzanej z plcia — poprzez udzielanie pomocy g - Odpowiedz na pytanie, w jaki sposdb dane dziatanie promuje rownosc;

ofiarom lub podnoszenie $wiadomosci dotyczacej tego problemu. - Sformutowanie wymiernych celow.

Fazy projektu dotyczgcego réwnosci pici - realizacja

- Rownowaga pfici uczestnikowy;
| - Analiza barier;
, T - Komunikacja bez stereotypow;
g - Uwzglednienie potrzeb grupy docelowej;
- R6zne mozliwosci/potrzeby kobiet i mezczyzn.



Przyktadowe sposoby wsparcia ze strony organizacji miedzynarodowych
na rzecz wzmochienia pozycji kobiet i dziewczat.

W rdznych krajach stosuje sie rozne podejscia do wzmachiania pozycji kobiet i dziewczat. Na przyktad kraje Unii Europejskiej (w tym kraje
regionu Morza Battyckiego) przyjety wtasne dokumenty legislacyjne i opracowaty odpowiednie programy wspierajgce proces, w ramach
ktorego kobiety zyskujg wtadze i kontrole nad witasnym zyciem oraz zdobywajg zdolnos¢ do podejmowania strategicznych wyborow.

Wzmochienie pozycji kobiet dotyczy pieciu aspektdéw: poczucia witasnej wartosci, prawa do posiadania i dokonywania wyboru, dostepu

do mozliwosci i zasobdow, prawa do kontrolowania wtasnego zycia, zarowno w domu, jak i poza nim, a takze mozliwosci wywierania wptywu
Nna kierunek przemian spotecznych w celu stworzenia bardziej sprawiedliwego tadu spotecznego i gospodarczego zarowno na poziomie
krajowym, jak i miedzynarodowym.

W tym kontekscie ksztatcenie, szkolenie, podnoszenie sSwiadomosci, budowanie pewnosci siebie, rozszerzenie mozliwosci wyboru, zwiekszony
dostep do zasobdw i kontrola nad nimi oraz dziatania majace na celu przeksztatcenie struktur i instytucji, ktére wzmacniajg i utrwalaja
dyskryminacje i nierdwnosc¢ pici, stanowig wazne narzedzia umozliwiajgce kobietom i dziewczetom dochodzenie swoich praw.
https://eige.europa.eu/thesaurus/terms/1102



https://eige.europa.eu/thesaurus/terms/1102

Najwazniejsze dokumenty miedzynarodowe

Konwencje Miedzynarodowej Organizacji Pracy (MOP) majace
szczegodlne znaczenie dla rownosci ptci (od 1951 r.);

Prawodawstwo UE dotyczace rownosci ptci (od 1957 r.);

Konwencja ONZ w sprawie likwidacji wszelkich form dyskryminacji
kobiet (1979);

Deklaracja pekinska i platforma dziatania (1995);

Dokumenty Rady Europy dotyczace rownosci pici (np. Konwencja
stambulska o zapobieganiu i zwalczaniu przemocy wobec kobiet
I przemocy domowej).

Europejski Instytut ds. Rownosci Mezczyzn | Kobiet (EIGE) jest
autonomicznym organem Unii Europejskiej, ustanowionym w celu
wspierania propagowania rownosci pitci, w tym uwzgledniania
problematyki ptci w gtownym nurcie wszystkich polityk UE
I wynikajacych z nich polityk krajowych, walki z dyskryminacja
ze wzgledu na pted, a takze podnoszenia swiadomosci obywateli UE
w zakresie rownosci pici.

Wzmochnienie pozycji kobiet i dziewczat jest réwniez Sscisle
powigzane z szeregiem polityk wzmachniania pozycji mtodziezy

Strategia UE na rzecz mtodziezy

Strategia UE na rzecz miodziezy stanowi ramy wspotpracy UE
w zakresie polityki miodziezowe] na lata 2019-2027, w oparciu
o rezolucje Rady z dnia 26 listopada 2018 r. Wspotpraca mtodziezy UE
maksymalnie wykorzystuje potencjat polityki mtodziezowej. Wspiera
ona udziat miodziezy w zyciu demokratycznym oraz jej
Zaangazowanie spoteczne | obywatelskie, a takze ma na celu
zapewnienie wszystkim mtodym ludziom zasobdéw niezbednych do
uczestnictwa w zyciu spotecznym.

Strategia UE na rzecz mtodziezy powinna przyczynic sie do realizacji
tej wizji miodziezy poprzez mobilizacje instrumentéw polityki na
poziomie UE, a takze dziatan wszystkich interesariuszy na poziomie
krajowym, regionalnym i lokalnym.
https://www.europarl.europa.eu/factsheets/en/sheet/141/youth

https://youth.europa.eu/strategy_en

Deklaracja Mtodziezy Morza Battyckiego z 2022 r. (opracowana w
sierpniu 2022 r.)

Dokument ten podkresla znaczenie partycypacji miodziezy we
wszystkich obszarach, zwtaszcza w procesach politycznych.

https://cbss.org/wp-content/uploads/2022/09/baltic-sea-youth-
declaration-2022.pdf



Strona gtéwna:
https://www.intercult.se/en/creative-waves-en/

Dziatania w Szwecji:

https://www.intercult.se/en/35701-2/
https://www.intercult.se/en/creative-waves-workshop-halina-rosa-march-26-2022/
https://www.intercult.se/en/creative-waves-workshop-wieslawa-tokarska-23-april-2022-2/
https://www.intercult.se/en/creative-waves-workshop-digital-tools-and-the-creative-sector-may-21th-2022/

Dziatania w Polsce:

https://www.intercult.se/en/35852-2/
https://www.nck.org.pl/en/event/5426/workshops-inspired-white-embroidery-are-held-part-creative-waves-project
https://www.nck.org.pl/en/event/5435/application-design-workshops-taking-place-framework-creative-waves-project
https://www.eurobalt.org/creative-waves-workshops-by-the-baltic-sea-cultural-centre/
https://www.nck.org.pl/pl/wydarzenie/5520/powislansko-ukrainskie-haftowanie-warsztaty-brak-miejsc

Dziatania w Kaliningradzie:
https://www.intercult.se/en/meet-the-kaliningrad-team-2/
https://www.intercult.se/en/35678-2/

Seminaria internetowe:
https://www.intercult.se/en/webbinar-creative-waves-baltic-sisterhood-for-change-cultural-heritage-meets-new-technologies/
https://www.nck.org.pl/en/event/5428/creative-waves-baltic-sisternood-change-cultural-heritage-meets-new-technologies-webinar
https://www.eurobalt.org/webbinar-cultural-heritage-meets-new-technologies-creative-waves/
https://www.intercult.se/en/creative-waves-slavic-webbinarium-7-maj-2022/

Wydarzenie zamykajace:

https://www.intercult.se/en/talks-to-empower-strong-visionary-activist-women-crafts/
https://www.intercult.se/en/creative-waves-closing-event-talk-to-empower-presentations-2/
https://www.nck.org.pl/en/event/5655/talks-empower-strong-visionary-activist-women-and-crafts-creative-waves-final-event
https://www.eurobalt.org/talks-to-empower-creative-waves-project-final-event/



Szwecja

Intercult

Nytorgsgatan 15A, 116 22 Sztokholm

www.intercult.se

(przyciski serwisow spotecznosciowych do dodania)
Przedstawicielka: Iwona Preis iwona.preis@intercult.se

Polska

Nadbattyckie Centrum Kultury
Korzenna 33/35, 80-851 Gdansk
www.nck.org.pl

(przyciski serwisow spotecznosciowych do dodania) Informacja prawna
Przedstawicielka: Magdalena Zakrzewska-Duda magdalena.zakrzewska@nck.org.pl

Niniejsza publikacja zostata sfinansowana przez

Euroregion Battyk Instrument Wsparcia Projektow (PSF) Rady Panstw Morza Battyckiego (CBSS).
Stary Rynek 25, Elblag CBSS nie udziela zadnych gwarancji w odniesieniu do doktadnosci
www.eurobalt.org lub kompletnosci informacji zawartych w niniejszej publikacji.

(przyciski serwisow spotecznosciowych do dodania)

Przedstawicielka: Krystyna Wréblewska krysia.wroblewska@icloud.com ' W publikacji wyrazone sa opinie, ustalenia, interpretacje
i wnioski jej autora/ autoréw i nie musi ona odzwierciedlaé

Estonia oficjalnego stanowiska CBSS.

Estonski Osrodek Studiow Kobiecych i Zasobdow (ENUT)
Narva mnt 25, 10120 Tallinn

www.enut.ee/en

(przyciski serwisow spotecznosciowych do dodania)
Przedstawicielka: Marion Rundal marionryndal@gmail.com

Publikacja sfinansowana przez Instrument Wsparcia Matych Projektow CBSS

Kaliningrad
Przedstawicielka: Julia Bardun ybardoun@yahoo.com



